Vous rendre compte, un engagement de transparence
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AVEC VOUS, U'HAY AVANCE !

Chéres L'Hayssiennes, Chers L'Hayssiens,

Depuis notre élection en 2014, léquipe
municipale s'engage avec détermination pour
faire de L'Hay-les-Roses une ville encore plus
belle, plus verte et plus vivante afin d'offrir a
tous un cadre de vie de meilleure qualité.

Dans une perspective de transparence, nous vous présentons ce bilan
d’actions, reflétant les efforts constants, lesinnovations et les réalisations
concretes menés par la Municipalité au service de votre quotidien.
Malgré les nombreux défis financiers auxquels les collectivités
sont confrontées, nous travaillons sans relache pour vous offrir de
nouveaux services et batiments publics, embellir notre Ville tout en
poursuivant la modernisation de l'administration, le redressement
des finances communales et la réduction de la dette héritée de la O e
précédente Municipalité.

Votre confiance renouvelée et votre soutien nous permettent de ET
continuer d’avancer pour notre belle commune, dans une démarche \/\TLE \NTERN g™
forte de transition écologique. Vos retours et vos contributions, a _ '
loccasion des nombreuses rencontres lors des Conseils de quartier,
des réunions de rue et des évenements organisés dans notre
ville, sont le moteur de tous ces progrés. Aussi, je tiens a saluer
lengagement des L'Hayssiens et limplication des agents municipaux
pour améliorer notre cadre de vie au quotidien.

Chaque jour, notre ville avance, alors, continuons ensemble a ceuvrer
pour L'Hay. a)) (@) (¢
Vincent JEANBRUN C-’) C-’) Q)

Maire de L'Hay-les-Roses
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| Une ville qui avance

REALISE
EN 2022-2023

ole d‘é.qﬂu-ipements publics moderne et de qualité

A, e

> Un square familial enticrement réaménagé

REALISE
EN 2022

> Un relais-mairie et une agence postale
modernisés a la Vallée-aux-Renards jo

REALISE
c EN 2022-2023

SERTRE Muncip
OE UHAVCLE

.
o \HA ™, o

S Rénovation de la toiture avant programmation

> Rénovat _
7\ ’ - e
suite a la rénovation de la facade
L 3
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| Une ville qui avance

REALISE
EN 2026

STUN CENT
"AUX BLO
AuX BLON

> Une gare intégrée au nouveau quartier

\OUVEAU COMPLEXE @
SPORTIF

“AMENAGEMENT
p A BIEVR
| “DE LALLIER

DU PARCDEL

mode';n.e de 3700 m? '

> Un complexe sportif

> Une renaturation de la Biévre
g etunparc réaménagé

6 Ensemble allons encore plus loin

LAIRE,
FNOUVEAU GROUPE SCO
E LOISIRS ET GYMNASE!

e = [ = :\ _I 1 .
> Un nouveau pole d'équipemeqts i

L=

FINALISE
EN 2026

theque nouvelle génération avec jardin

-
> Une média

T
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FINALISE
N 2026

De no ave
mbreux nouveaux événements communaux

‘m A L oF
ison d b ‘ . PELLW ,
—— =OMPETITIONS

- - o Em’"’r. ' S S ! !

3 vivre avec ses commerces, son parking public et sam e quartierss F
- e e !4.:__ g 5  — it > 4 R AY .
v ol Fit e \ AP DE E-SPORT R

> Un quartierrarticulé autour de squares etja

FINALISE
/’ EN 2028

—
—
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Mise en place de
chartes de développement
durable pour
encadrer les opérations
immobiliéeres sur le territoire

(charte de qualité environnementale des batiments,

charte d’engagement développement durable
des bailleurs sociaux, charte chantier propre]

11 bornes de
recharge pour
les véhicules
électriques

installées dans l'ensemble
des quartiers de la ville

Pres de

2000

enfants
sensibilises a
'environnement

grace a 80 animations dans
les écoles en cumulé

Distribution
de bacs de
compostage

gratuits
avec lEPT

Don des anciens
livres de la
bibliotheque

a des associations au lieu de
les incinérer comme avant

Engagement a replanter

2x plus d’arbres

que d'arbres retirés lors
du réaménagement du territoire

Mise en place de la
collecte des
déchets verts a
domicile

(10 tonnes par semaine]
et de la cOllecte du
verre a domicile

'\ 0 Ensemble allons encore plus loin

., Réalisation
d’'un agenda 21

+ Permanences info énergie :
informations sur la rénovation
énergétique (aides, prestataires,
travaux...)

+ Vignes et vergers des Blondeaux

.. 4 + Permaculture en bacs au Jardin
Parisien

+ ..

Opérations
de végétalisation
de cours d’écoles
et création
d’espaces verts
ainsi que

de potagers

Instauration d’une

charte EcoQuartier

pour

le renouvellement urbain
des quartiers Lallier
et Paul Hochart

| L’'Hay améliore son cadre de vie

50000

litres d’eau
economises

avec des plantations plus
adaptées chaque année au
primptemps/été

Obtention du label

« 100 quartiers innovants
et écologiques »

pour les opérations d’'aménagements
Ceoeur de ville et Locarno,
en cours d'étude pour Paul Hochart et Lallier

Pose d’un revetement
’:rantibruit sur U'autoroute A6

- avec co-financements régionaux
Y= et demande a UEtat d’'une réduction
de la vitesse a proximité de L' Hay

. O

Passage en
électrique de 17%
des véhicules de
la mairie

tonnes de CO02
annuelles emises

- 254

grace au

développement du réseau de
geothermie avec 558 nouveaux
logements raccordes depuis 2014

ainsi que ceux en cours de réalisation dans la ZAC

0%

de pesticides pour
Uentretien des
espaces verts

depuis 2014 [en amont de la loi)

o
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| L'Hay améliore son cadre de vie

Une politique de prévention renforcée :

Développement du systeme de o3¢ o
vidéo-protection urbaine avec 28 /0
53 caméras de besoins
et un centre de supervision pour d mi_:erventlon pour
r _gs , i SR une exploitation en direct par un stationnement
Creation d’une police municipale vidéo-opérateur abusif
moderne et professionnelle : B Ak etione

de prévention de
la brigade verte

NO Lancement
d’une brigade verte, ¥ . .
chargée de lutter agessel | | Publication
contre les incivilités MERTE d’un guide pratique

+ Lutte contre les rodéos urbains

de la prévention
et de la securité

en matiere de cadre de vie

+ [ utte contre les cambriolages

+ Dispersion des regroupements
a lorigine de nuisances

+ Contrdle des chiens dangereux

-33%

+ Surveillance du territoire Centre de vidéo protection = .
de cambriolages
(depuis 2019)
+ Médiations en cas de conflits de
voisinage
+ Interventions en cas de nuisances : :
conores Renforcement = | Organisation
. . de la politique o d’evenements
+ Sécurisation et assistance en cas d t . o NEPAE Sport|fs et
d'accident de la route e.preve,n 'Q“ - .
ateliers de prévention pour citoyens
+ Opération tranquillité vacances avec les gardiens d'immeubles, afin de recréer du lien
sécurisation des logements dans les écoles, a destination entre la police et
des jeunes en situation de handicap... la jeunesse

+ Surveillance des logements vacants
pour éviter les squats

Une potice municipale de proximite 2, © - T Mise en place de Travaux

d’Intéréts Généraux (TIG) Une police

exemplaire,

en partenariat avec le Ministere de la Justice - r r
Des patrouilles Des patrouilles qui_a represtiy lles
’ d it patices municipates
pedestres, motos, VTT | de nui ) p d'aid d’lle-de-France
T 14 et, en VOItU_I:eS hebdomadaires eérmanences d aiae lors des veeux régionaux
POLICE serigraphiees jusqu’a 02h aux victimes de violences 3ux forces de Lot
.. avec 4 minutes de délai du matin conjugales (2023)
d’intervention moyen sur urgence bimensuelles et anonymes
Yy g y
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3,8 X s

d’investissements consacreés
a la renovation
de Uespace public

(537k€/an investis en moyenne sur 2014-2022
contre 143k€/an sur 2008-2013)

Une ville plus belle
grace a
U'enfouissement de 9300 m
de cables aériens
ﬁ 31 rues sur 2015-2020
et 14 rues sur 2021-2022
Doublement prévu
du nombre d'arbres sur
le nouveau coeur de ville

avec 155 arbres plantés dans le secteur
d'aménagement

89

nouveaux
arbres plantes

par les services communaux

Arrivée en juin 2024
de la ligne 14
du metro
a L’Hay-les-Roses
permettant de rejoindre le centre

de Paris en 20 min
et l'aéroport d'Orly en 8 min

E
PROF\TEZ1 %KM DE VERDURE

Réaménagement de la promenade de la Vanne

de Chevilly-Larue au sud a Cachan au nord, avec :
+ des plantations

+ une piste cyclable

+ des aires de jeux pour enfants

+ un parcours sportif

+ des bornes fontaines

+ des pompes a vélo

+ des bancs

+ 2 terrains de pétanque

Portion de Cachan jusqu’au marché de L'Hay en 2023
et portion jusqu'a Chevilly en 2024/2025

'\ A Ensemble allons encore plus loin

| L’Hay améliore son cadre de vie

Réaménagement | Rénovation du square |Moyens
du rond-point du Elmelik renforcés
Petit-Robinson avec une aire de jeux pour enfants pour le
et des espaces arborés

. : nettoyage
Renovation Obtention du label des rues
du cimetiere . : et leur
communal des Villes et villages désherbage
(jardin du souvenir ...] fleuris

Réaménagement , _
des parvis des 1 parking public

y L souterrain ouvert

deuCJoardeinSParisien @ @ @ [Locarnal

des Garennes etd'e 03 _parklngs .
publlcs souterrains

avenir
P (Hochart, Lallier Gare et Coeur
de ville)

avec places de recharge
pour véhicules électriques

la Vallée-aux-Renards qui
sont désormais végétalisés
et sécurisés

Création de 5 parkings vélo
et 9 parkings a trottinettes

UX-RENARDS

SATION LLEE-A
ARNO / VA
E /Lo OCHART

+ Nouveaux commerces
+ places publiques

+ parkings publics

+ logements de qualité
+ groupes scolaires

+ complexes sportifs

+ espaces verts

+ poles de services publics 3 viv

96 ©

passages piétons
mis aux normes
d’accessibilite

& Perspective de \a future place
re du quartier Paul Hochart

Un Plan Local
d’Urbanisme (PLU)
révise favorisant
la mixité sociale
et la protection
du tissu pavillonnaire

Ensemble allons encore plus loin '\ 5




Une valorisation du patrimoine
grace a des expositions, des conférences
historiques et des QR Codes sur tous les sites
culturels de la Ville

Des cours

de danse

et de théatre

au Conservatoire
en plus de

la musique

depuis la rentrée 2021

Reconstruction a
neuf de la salle d’arts
plastiques de la
Vallée-aux-Renards

Des actions
autour de la
saison culturelle
a destination

des écoles, des
associations et du
public

(séances a la bibliotheque,
représentation a
lauditorium, ateliers...)

Mise en lighe d’une e-billetterie
a Uauditorium
pour une culture plus accessible

plus d’animations a la

x bibliotheque municipale
avec expositions, ateliers, rencontres...
(135 en 2022 contre 42 en 2013)

Une nouvelle médiathéque
moderne et plus spacieuse

(2500m2 contre 1800m2 aujourd'hui), avec
+ Son jardin de lecture

+ Ses espaces de convivialité

+ Deux fois plus de places assises

+ Des espaces d’exposition et d’animation

+ Un espace jeux vidéo

+ Des ateliers de fabrication
et de création artistique numérique

+ Un batiment aux nouvelles normes
environnementales

4 ER | -‘.-w- T

heque 2>

Perspective de la future meédiat

’\ 6 Ensemble allons encore plus loin

Fete de la
nature et de
la biodiversité :

12 animations
en 2022 contre 7 en 2021

Acces a la culture
facilité pour tous:

# 2 nouveaux relais bibliotheques dans les quartiers
# des bornes de prét automatiques
a la bibliotheque (150 000 préts annuels)
# un prét de livres et de liseuses numériques,
de livres adaptés aux DYS et de lecteurs DAISY
pour les malvoyants
+ des ateliers informatiques collectifs
et des accompagnements individuels

Des apéros-concerts
avec pres de 1000

participants,
une expo Lego avec plus

de 8000 visiteurs...

| . =
-1

Mise en place de prix littéraires
et de comités de lecture
a la bibliothéque,
de rencontres-dédicaces,
de fabriques numériques...

| L’Hay rayonne

Nouveau magazine
culturel gratuit
#Culture Mag

pour les événements
municipaux et associatifs

HCULTURE 40, ==

’
& Vs
L'esprit satirique
de Pablo Mira

Des saisons
culturelles a

"auditorium, avec

© 18 spectacles

© 8 spectacles scolaires

© 10 résidences dartistes

© 30 mises a disposition
associative, des ateliers
et rencontres...

= 7m—

boites a livres

installées dans
les quartiers

pour (reJdonner le goGt
de la lecture

Ensemble allons encore plus loin ’\ 7




L Hay rayorce

Des équipements rénoveés :

© Gymnases du Jardin
Parisien, de Chevreul,

7 Ronsard et de la Vallée-
aux-Renards

© Foyer des sports

© Dojo de Lallier, salle d’arts
martiaux de la Vallée-aux-
Renards

© Tennis couverts et de
Chalais

|

2 nouveaux complexes
sportifs
1000 m? 3 Paul Hochart, 4000m? a Lallier

3x

plus de participants

a la cavale l'hayssienne
(256 en 2013 contre 850 en 2022),
grace a un format amélioré

et des courses pour tous

De nouveaux terrains
construits

pour les boulistes sur la Vanne

Obtention du label
Terre de jeux 2024

pour la Ville dans le cadre
des Jeux Olympiques de Paris

Nouveau format de la Fete
des sports, des loisirs
et de la culture

réunissant plus de 60 associations
sportives et culturelles

'\ 8 Ensemble allons encore plus loin

Des équipements en
cours de renovation :
Stade 'Hayette, avec prochainement
le passage a un terrain synthétique,

Gymnase du Jardin Parisien avec
une extension...

+ Cross de la rose dans
le cadre de l'opération
« Octobre rose »
+ Activités sportives gratuites

pour le mois des femmes
+ Golden Blocks en lien avec
les associations de quartiers
+ I

Une jeunesse

preservee :

© Evénements de prévention
santé (MST, nutrition...]

© Ateliers bien-étre (sophrologie,
cuisine...)

© Bourses initiatives jeunes

(pour des projets de solidarité,

de santé...]

Des week-ends
et des vacances animes:

© Sorties (a Paris, en bases de loisirs,
au musée, au Parc des Princes...)

© Séjours (a la mer, au ski...)

© Animations (escape game...]

© Ateliers sportifs (boxe, futsal...]

© Soirée festive pour les jeunes lycéens

© Stages multi-activités

(SMJ)

LA JEUNESSE

Une Ville pour tous :

® Chantiers jeunes, au service
du collectif

# Ciné-débat autour de la laicite,
du droit des femmes...

® Battles de sprint, ateliers sportifs,
Raid Aventure

® Ateliers numeériques et d'écriture

® Participation de la jeunesse aux
commeémorations

Un accompagnement vers U'emploi :
@ Aide et accompagnement a la formation d’animateur (BAFA)
© Forum sur les métiers du numérique (a loccasion
de L'Hay games]
© Formations au baby-sitting
© Participation a lopération « Jobs d'été » (avec la Mission locale)
© Stages, services civiques et apprentis dans les services
municipaux

Ensemble allons encore plus loin /\ C)




Nouveau service
d’assistance sociale au CCAS

grace au recrutement d'une assistante sociale dédiée
(plus de 1000 accompagnements depuis 2019)

Et réalisation d'un guide des aides sociales et familiales

Mise en place

d’un plan canicule
chaque ete :

suivi téléphonique des
personnes a risque,
déplacement a domicile et
distribution de bouteilles d’'eau

Engagement social et solidaire
de la mairie, par le recours
a des entreprises d’insertion

([désherbage des rues, affranchissement du courrier...)

Passage de 3,8%
@ a 6% de travailleurs

en situation de handicap
au sein de la mairie grace a
un nouveau dispositif d'accueil et

d'accompagnement

Des sorties
familiales
organisees
par le CCAS

en moyenne tous

les 2 mois

Mise en place de permanences
d’accompagnement au CCAS :

logement, maladie, aides familiales,
aides départementales...

US
TOUJOUS-SAE\-\:NNS SOLIDAIRES

Quelles ont éte les actions de la Ville

lors de la guerre en Ukraine ?

Obtention du
label européen
« Ville
conviviale,
ville
solidaire »

-

® Organisation de collectes de matériel de premiere nécessité pour envoi

aux camps de réfugiés

® Relai des campagnes de financement de la Croix-Rouge et de la
Protection Civile
® Campagne de collecte pour l'achat de générateurs électriques

ZO Ensemble allons encore plus loin

Rénovation compléte du Centre
Communal d’Action Sociale (CCAS)
et modernisation du service
pour un meilleur accompagnement

TOUJOURS PLUS
"AC

TIONS SOL\DA\RES

Quelles ont éte les actions de la Ville durant
les crises de Covid-19 ?

® Distribution a la population de masques et gel hydroalcoolique

® Diffusion de lettres régulieres d'informations et de conseils

® Mise en place de groupes locaux de solidarité

® Création d'un marché virtuel et de points de retrait pour les commerces

® Mobilisation des agents communaux pour la continuité de service

® Distribution de masques pour les enfants dans les écoles, protocoles
sanitaires renforcés, mise a disposition de capteurs d’aération

® Mise en place d'un dispositif gratuit d'apprentissage de la musique a
domicile pendant les confinements

® Mise en place d'un accueil et d'une restauration scolaire dédiés pendant
les confinements pour les enfants des personnels soignants

Une Ville inclusive :
ciné-débats autour du handicap,
café des aidants, séances de cinéma
adaptées, mise en accessibilités des
batiments communaux ...

Organisation d’actions
de sensibilisation :

économie d’énergie, surendettement,

emploi, prévention santé...

4

=
T Appart)

Création de l'« Appart
de la Vallée-aux-Renards »

un nouveau lieu d'accueil, d'information
et de solidarité

Ensemble allons encore plus loin 2/\




Service minimum
d’accueil
en cas de greve

afin de permettre aux parents
d'avoir une solution de garde

Plan de lutte contre la chaleur
au sein des ecoles :

installation de brise-soleil, rénovation thermique
de batiments (élémentaires centre et Blondeaux],
aménagement de salles climatisées ...

Nouvelles lignes
de self,

renouvellement des
camions frigorifiques

et 1,4M€ pour améliorer

en 2025 la restauration
scolaire dans la préparation
et la livraison des repas

Création
d’un portail famille

pour réaliser ses démarches
administratives en ligne (inscriptions et
réservations périscolaires, paiement...)
et aussi accessible a présent sur

« L'Hay lappli »

0 de prise en charge par laville
57 4 /0 du budget de réussite éducative
(143 663€ en 2021) et 50% pour laccompagnement a la scolarité (265 000€ en 2022)

Et des animateurs dédiés pour les enfants a besoins spécifiques pendant le temps périscolaire

Grand plan numérique

dans les écoles
# Installation de 12 tableaux numériques
interactifs et 80 vidéoprojecteurs et
ordinateurs
: = # 19 classes mobiles avec 250 tablettes
g # 100% des écoles reliées a la fibre
optique

& Ecole numérique

22 Ensemble allons encore plus loin

® Rénovation lourde
de l'école maternelle de
la Vallée-aux-Renards

® Désamiantage de
'école des Garennes

#® Nouvelles classes
== et accueil de loisirs

IS 5 (coole Lallier

- rds
& cCourd’ école renovee a la Vallee -aux Rena ®

Développement des animations culturelles pour les écoles :
© 330 séances animeées par la bibliotheque municipale

© 8 représentations au sein de [Auditorium

© ainsi que pour les tout-petits, 236 séances de lecture et racontines (saison 2021/2022)

en C[edchiw centre d‘accueil

sur ta vitle depuls .

© Formation de jeunes de loisirs
de 970m? aux Blondeaux,

au baby-sitting ; , t de L3 ol
@ 2 nouveaux lieux d'accueil et amenagement de la place
entre les écoles maternelles

dédiés aux assistantes

61 a -
Construction pour
nouvelles places C “ ’ 2026 d’un nouveau

maternelles AR Vv s et élémentaires
Lancement Ouverture du
d’ateliers nouveau groupe
pedagogiques scolaire sur

au sein du relais petite

enfance /

Paul Hochart

avec un batiment
moderne et écologique de
25 classes ainsi

qu'un pole sportif de plus
de 1000m?

Facturations :

- Construction

mise en place
d'un taux de pour 2026
du nouveau

réduction
ersonnallse
RP] plus juste

pour les familles

groupe scolaire
sur Lallier

en remplacement de
l'ancienne école vétuste

Ensemble allons encore plus loin 23




NOUVEAU
Ateliers d"activites
pour les seniors :

patisserie, décoration, création,
découverte du numérique,
marche douce et sophrologie...

Une semaine bleue avec
de nouvelles activites

(animations, ateliers, cours...]

11

ateliers
de prevention

pour les seniors
(en 2022 contre 8 en 2013)

Adhésion au réeseau Ville
amie des aines

et engagement de la démarche pour
l'obtention du label Ville amie des ainés

Un nouveau format
pour la Fete des Seniors

(salle mieux chauffée et plus accessible,
animations...)

Des visites a domicile
instaurées afin de lutter contre
lisolement des personnes agées

23 000 repas livrés chaque
année aux personnes
dépendantes,

avec un des tarifs les plus bas du territoire

Journées
Intergenerationnelles
organisees par la Ville

pour tisser et renforcer les liens entre
'Hayssiens

.
hequ

e

zA Ensemble allons encore plus loin

271 adhérents au club

seniors
[en 2022 contre 231 en 2021)

avec 1341 participations
aux activites

+ Rénovation des locaux

+ Jardins aménageés

+ Nouveau mobilier intérieur
et extérieur

Nouveaux services
infirmiers au
Centre Municipal
de Sante :

pose d'holter, prise de
tension artérielle, réalisation
d'ECG, réalisation de

bilan sanguin et éducation
thérapeutique...

Nouvelles prestations
au Centre Municipal de Santé (CMS) :

échographie, cardiologie, dermatologie
et consultations avec un infirmier sur les questions
de sexualité avec distribution de moyens
de contraception gratuitement

Creation d’une mutuelle

communale
avec un tarif public a @

avec 44 930 injections

réalisees

(entre janvier 2021 et mars 2022)

Rénovation
intérieure

et extérieure

du Centre
Municipal de Santé,
et modernisation
du service

De nombreux

événements ‘ / ’M_R&P’
de prevention

santeé .

organisés : Prise de rendez-
cancer, VIH, vous avec

un médecin du
CMS directement
sur Internet

sommeil, diabete,
tabac, santé bucco-
dentaire...

Ensemble allons encore plus loin 25




Création de

9785 m?

de commerces
sur les futurs secteurs
Ceeur de ville, Locarno,
Paul-Hochart et Lallier-
Bicétre afin de favoriser

Création
d’un périmetre
de sauvegarde

des commerces
de proximité

la dynamique commerciale
de la ville

Borne emploi

installée pour faciliter la recherche
de travail aux alentours de L'Hay-les-Roses

Job truck
avec un camion

Opération

job d’ete

afin de faire acquérir
une premieére
experience aux
jeunes

H

aménagé du CBE
qui vient pour
echanger et
conseiller

les demandeurs
d’emploi

4 500 m?

de bureaux et espaces de co-working

prévus aux abords de la nouvelle gare de métro
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Ateliers emploi

(Quadra+ ...}, avec
les Missions locales,
Pole emploi, des entreprises

© Nouvelles conférences/ateliers
au Forum de U'emploi

5 points numériques

de proximité installés en mairie et relais-mairie

30

démarches
administratives
réalisables sur
MonLhay.fr

contre 0 en 2014

Label « Ville
Internet 3@ »
obtenu en 2018

Rénovation de
l'Hotel de Ville
afin d’améliorer
l'accueil des usagers

et rénovation en cours du
Centre Technique Municipal

00600

Déploiement de la Ville sur les réseaux sociaux
avec 6 comptes dédiés a Uinformation
et Uexpérience citoyenne

< bisponible sﬁr playStore et AppleStore

Mise en place des
Guichets uniques

en mairie
avec un accueil simplifié
et modernisé

Lancement
de U'application
mobile « L’Hay

Uappli »
permettant de réaliser
ses démarches en mobilité
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Citoyens ep L
jagés
wgllants et solldalgres :

2 nouvelles instances
citoyennes

avec le conseil municipal des enfants
et le conseil municipal des jeunes

volontaires

3 0 Nous L’'Hayssiens

au sein du nouveau dispositif citoyen

Organisation
de concours de dessin

4 participations d
« Je dessine la Republique »

officielles de la Ville
au ravivage de la Flamme du Soldat

Inconnu sous lArc de Triomphe avec
la venue de jeunes L'Hayssiens

€l pique-nique citoyen
le 14 juillet 2022

Création de " « Appart »
de la Vallée-aux-Renards

un nouveau lieu d'accueil,
d'information et de solidarité

Obtention du label
Ville Amie des animaux

grace a limplication de la Ville
en faveur du bien-étre animal

Formation d’élus
et d’agents de la mairie
a la laicité et aux valeurs
de la République

afin d’en respecter les principes

Nouveau lieu

commeémoratif
i (square de la Liberté,
borne de la 2¢ DBJ
pour entretenir le devoir
de mémoire

Développement

des emplois citoyens

au sein de la mairie

+ Mise en place du service civique

+ Recrutement d'apprentis

+ Développement des stages
d’observation pour les colléges

%

@Y + D|sp05|t|f de stages citoyens pour

les éléves frappés d'une exclusion

esal Hotel de V|lle-)
temporaire de leur établissement

Accuell de stagiair
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Comparatif des frais de gestion
Moyenne annuelle (2008-2013 vs 2014-2022)

il =N

0/ Frais de restaurant
-92 /0 du Maire
25 K€ = 2K€

750/ Frais de voyages
et déplacements

12 K€ = 3KE

ww = !

-36'50/0 SgapiJSapier -280/0 cFar?‘li:?urant -870/0 Eér(atiespgiins

26 K€ > 16,5K€ 119 K€ > 85 K€ 15 KE > 2 K€

-460/0 ::r;apj?ession -400/0;‘:‘?’iasnchissement

3T KE > 11 KE 233 KE = 125 K€ 88 K€ 53 K€

A5y

0/ Fraisde 0/ Frais de boissons
-49 AJ communication 3 /0 alcoolisées
328 KE > 167 K€ 9 KE—>15KE

=

0 Frais de presse
-64 /0 et d'abonnements

)
) ¢
o
-93% (i

140 K€ 5 10 K€

Invitation de l'opposition
a louverture de plis

des marchés publics
(depuis 2014)

Création
d’un service juridique
afin de garantir la légalité du
fonctionnement municipal

Remise a plat de tous
les marchés publics
depuis 2014
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| L’Hay prépare son avenir

2,4X ;s

de subventlons
courantes obtenues

© 955 000 € en 2022
contre 399 000 € en 2013

Malgreé la réduction des financements de U'Etat 7 4 Mll €
(-15 millions € de dotation de fonctionnement depuis 2013) p I Ions - 50 /0 d’i ImpayeS
et Uinflation de 2022/2023 : d’aides reglonales gréace a une meilleure gestion des factures
prévues pour (facturation plus rapide, recouvrement des
, le réaménagement Impayés, ac'co_mpa/gne_ment"des familles
Un desendettement 0 des différents secteurs en difficultés financiéres)
de la Ville avec +1 80 /o de la ville..

ills d’augmentation de 'épargne
-5 Mlll|0n5€ ‘ g brutedeta\/ﬂtedepuis?@ﬁp 9
de dette

par rapporta 2013

Taux d'épargne Ratio de désendettement

Des indicateurs delaville: de la Ville :

financiers

repassés au 200,
vert alors qu’ils 0
étaient dans les  B2%

A

Aucune augmentation
des taux d’'imposition

i

seuils d’alertes Seuil Seuil
COTLTSQ?UX préfectoraux minimum maximal
P 2 avant d'alerte d'alerte
X plus

d’investissements

avec 12 millions d'investissements
annuels en moyenne depuis 2014

contre 5,9 en 2013 (hors dépenses
exceptionnelles de refinancement)

Mise en place
d’un « bouclier
tarifaire »

afin de limiter Uimpact

21%

de l'épargne

consacree e de linflation
Un budget voté a l’équilibre a linvestissement sur les tarifs municipaux
en fin d’année depuis 2018, en 2022 et 2023
premiére fois depuis 30 ans (travaux & équipements publics]
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Ce rapport d’activité est imprimé & I’encre végétale sur du papier issu de foréts gérées équitablement.
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