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LE FORUM DE L'EMPLOI
DU MOULIN DE LA BIEVRE

Le Forum emploi organisé par la Mission Locale Biévre Val-de-
Marne, en partenariat avec la Ville de I'Hay-les-Roses, I'Etablissement
Public Territorial Grand-Orly Seine Biévre et France Travail, accueille
chaque année environ 400 visiteurs.

Pour cette 24%me &dition, le Forum pour I'Emploi rassemblera les partenaires
impliqués dans I'activité économique et sociale locale. C’est I'occasion
de venir échanger avec des recruteurs sur leurs besoins. Les centres de
formation vous orienteront dans votre montée en compétences et des
professionnels de I'emploi vous accompagneront dans vos recherches.

Ouvert a fout public ! Vous avez accés a des espaces dédiés
autour de professionnels mobilisés pour vous !

= Vous accompagne,
H Jf vous rose== dos missions
B!

du CAP au BAC+3

en alternance




ESPACE CONSEIL

Vous souhaitez bénéficier d’un accompagnement pour faire bonne impres-
sion aupreés des exposants ? Découvrir des métiers ? Nos partenaires sont la

pour vous y aider !

MISSION LOCALE
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PLAN LOCAL POUR LINSERTION & LEMPLOI
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PHOTOS

Mission Locale Biévre Val-de-Marne : accueille le public
pour présenter son offre de services en insertion sociale
et professionnelle, faire découvrir des métiers par la
Réalité Virtuelle et vous présenter le Contrat d’Engagement
Jeune.

Le Service Municipal de la Jeunesse : accompagne les
étudiants entre 16 et 25 ans dans leurs projets profes-
sionnels et personnels.

France Travail : vous accompagne dans la réalisation de
vos CV et dans leur impression pour vous présenter aux
entreprises de I'événement.

Comité Bassin d’Emploi 94 : se mobilise avec son job
truck ! Venez y découvrir les opportunités d’emploi du
territoire.

Plie : propose un accompagnement individualisé et
renforcé pour les demandeurs d’emploi des villes de
Choisy-Le-Roi, Orly et Villeneuve-Le-Roi.

Avenir Actifs : Avenir Actifs est le réseau d’opérateurs ré-
gionaux mandatés, pilotés et financés par France compé-
tences pour délivrer le service Mon CEP aux salariés du
secteur privé (hors cadres) et aux fravailleurs indépendants.

Spud photo : valoriser votre CV et votre profil sur les ré-
seaux sociaux professionnels, en faisant réaliser votre
portrait par une photographe professionnelle.
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C04 L'Accélérateur

CO05 Activ Métier (OF)

C06 Blue Concept

C07 CAP Emploi

C08 AEROMIN (France Travail)

C09 Scholia

C10 IFOCOP Ateliers

C11 E2C . .
C12 IFFEN 5 min pour convaincre
C13 AFTRAL )

C14 Bulles de créche

D01 LB Développement
D02 EMAC

D03 AVARA

D04 AFT

D05 Apprentis d"Auteuil




PLANNING DES CONFERENCES

Découvrez le métier de Conseiller clientéle

10h30 - 11h00 BLUELINK

Découvrez les métiers de I’Armée et les possibilités
1Th15 - 11h45 de formations et de carriéres

ARMEE DE TERRE

Découvrez le métie de Conseiller immobilier
Agence L’ADRESSE

13h30 - 14h00

Les métiers du service a la personne
DESTIA

14h15 - 14h45

14h45-15h15 Les métiers du transpoert et logistique
AFTRAL

Des opportunités de formation dans le tertiaire en continu
et en alternance

IFOCOP

15h30 - 16h00



Coaching 5 minutes pour convaincre

L'équipe Emploi de la Mission Locale et de France Travail vous
donne rendez-vous sur deux coaching pour vous meftre en avant
et convaincre en entretien d’embauche !

Horaires des ateliers coaching
10h30-11h00
14h15-14h45

Découverte des métiers
en Réalité Virtuelle

La Mission Locale Biévre Val-de-Marne vous propose
une découverte des métiers innovante via
lao Réalité Virtuelle.

Qu’attendez-vous ?
Venez vous plonger dans de nouveaux
environnements professionnels !



ORGANISATEURS ET PARTENAIRES

Organisateurs

Mission Locale Biévre Val-de-Marne
et la Ville de L'Hay-les-Roses

MISSION LOCALE
BIEVRE VAL-DE-MARNE

7o 0. | Ay

{ o Missions Locales
FRESNES - L'HAV-LES-ROSES

RUNGIS - CHEVILLY-LARUE - THIAIS

Merci @ I'ensemble des partenaires
qui nous ont soutenu dans |'organisation du Forum Emploi
le Mardi 23 septembre 2025
au Moulin de la Biévre
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