31 483 habitants
Département du Val de Marne

Chef lieu d’arrondissement

Membre de la Métropole du Grand Paris
EPT Grand-Orly Seine Biévre

525 agents communaux

RECRUTE

UNE RESPONSABLE DU RELAI PETITE ENFANCE (F/H)
(Cadre A — Filiére médico-sociale)

Reconnue pour sa qualité de vie, sa richesse associative, sa nouvelle vitalité économique et urbanistique,
la Ville de I'Hay-les-Roses (31 483 habitants, Sous-Préfecture du Val-de-Marne) s’inscrit dans une
dynamique forte portée par son exécutif. Partie prenante dans le développement du Grand Paris (arrivée
de la Ligne 14 du métro), elle ceuvre au renforcement de son attractivité, au renouvellement de ses
politiques publiques et a la modernisation de son administration afin d’optimiser les services rendus a ses
concitoyens.

Sous la responsabilité de la Directrice du Péle Education et Enfance, la Responsable du Relai Petite
Enfance (RPE) (F/H) anime, en lien avec les partenaires, un lieu d’information et d’échanges au bénéfice
des assistantes maternelles agrées indépendantes/gardes a domicile (F/H) et des parents. La
Responsable du RPE favorise la rencontre et les échanges des assistantes maternelles/gardes a domicile,
des enfants accueillis et des parents. Elle organise également l'information des parents et des assistantes
maternelles a domicile et promeut leur profession. Elle suscite et organise la formation des assistantes
maternelles et gardes a domicile. Elle assure également les taches administratives et budgétaires liées au
fonctionnement du relais. Elle met en place un observatoire social.

La responsable du RPE (F/H) est en charge les missions principales suivantes :

- Proposition d’'ateliers et d’animation ponctuelles

- Accueilli, informer et accompagner le public

- Accompagner et développer les pratiques professionnelles

- Gestion administrative et budgétaire du service

- Mise en place d’un observateur social

- Veille au respect des regles d’hygiéne et de sécurité, dont I'entretien du matériel a disposition des
enfants, au sein du REP

Titulaire du dipldme d’état d’Educateur de Jeunes Enfants, la Responsable du Relai Petite Enfance (RPE)
(F/H) (F/H) connait la Iégislation et la réglementation liée a la petite enfance.

Esprit d’équipe, sens des responsabilités, autonomie, sens du relationnel, capacité d’écoute, d’animation et
d’organisation, disponibilité et discrétion sont les qualités nécessaires pour réussir sur ce poste.

Particularités du poste :

- Horaires et amplitude variables

- Déplacements requis sur la commune (Permis B)

- Assurer, a la demande du supérieur hiérarchique, une continuité du service avec les autres
structures d’accueil Petite enfance




Poste a pourvoir : A partir du 1° janvier 2024

Vous bénéficierez au sein de notre collectivité d’'une rémunération statutaire, d’'un régime indemnitaire,
d’'une prime de fin d’'année, du CNAS, de titres restaurants (option facultative), d’'une participation a une
mutuelle labellisée.

Ce poste étant a temps complet (37h30), vous bénéficierez de 25 jours de congés annuels et de 15 jours
de RTT (journée de la solidarité imposée le lundi de Pentecbte).

Recrutement par voie statutaire en catégorie A (Filiére médico-sociale, cadre d’emploi des Educateurs
territoriaux de jeunes enfants), ou a défaut, par voie contractuelle sur un contrat d’'un an.

La fiche de poste compléte peut étre transmise a la demande du postulant.

Si vous souhaitez postuler, adresser votre candidature de préférence par mail, a I'attention de Monsieur le
Maire : recrutement@ville-lhay94.fr

Ou a défaut, par voie postale :
Monsieur le Maire - Hotel de ville - 41 rue Jean Jaures - 94240 L'Hay-les-Roses


mailto:recrutement@ville-lhay94.fr

